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 ثانياً: المؤهلات العلمية: 
 

مرتبة الشرف 
 الأولى

 جامعة أسيوط
كلية الخدمة  

 الاجتماعية

تخصص 
التخطيط 
 الاجتماعي

دكتوراه الفلسفة فى الخدمة  
  -2017 الاجتماعية

2018 

 .(عائد مشروعات تحسين نوعية حياة المرأة المعيلةالرسالة: ) تقويم عنوان  

 جيد جدا  
 جامعة أسيوط

كلية الخدمة  
 الاجتماعية

تخصص 
التخطيط 
 الاجتماعي

تمهيدي دكتوراه فى الخدمة  
 الاجتماعية

2015-  
2017 



 جامعة أسيوط ممتاز
كلية الخدمة  

 الاجتماعية

تخصص 
التخطيط 

 الاجتماعي 

ماجستير فى الخدمة  
  -2013 الاجتماعية

2014 

( تصور مقترح لتفعيل مشاركه الجمعيات الأهلية في وضع خطط التنمية المحليةعنوان الرسالة:)  

 جيد جدا  
 جامعة أسيوط

كلية الخدمة  
 الاجتماعية

تخصص 
التخطيط 
 الاجتماعي

تمهيدي ماجستير  فى 
 الخدمة الاجتماعية

2010 -
2012 

جيد جدا  مع  
 مرتبة الشرف

 جامعة أسيوط
كلية الخدمة  

 الاجتماعية
فى الخدمة   سبكالوريو  ممارس عام

 الاجتماعية

٢٠٠٥- 

٢٠٠٦ 

 

 البيانات الوظيفية:   ثالثاً: 

 

     جامعة أسيوط

 جامعة أسيوط
كلية الخدمة  

 الاجتماعية
 م 2018/ 30/9 مدرس قسم التخطيط الاجتماعي

 جامعة أسيوط
كلية الخدمة  

 الاجتماعية
 م 2014/ 16/6 مدرس مساعد التخطيط الاجتماعيقسم 

 جامعة أسيوط
كلية الخدمة  

 الاجتماعية
 م 2008/ 23/1 معيد قسم التخطيط الاجتماعي

     
 

 

 اً: المؤلفات والأبحاث العلمية: رابع 

 

رسمالة دكتوراه يير تقييم عائد مشمروعات تحسمين نوعية حياة المرأة المعيلة  ،  م(2018سممه عبد العزيز بدوى عبد العزيز )ن
 منشورة، كلية الخدمة الاجتماعية، جامعة أسيوط.

1 



تصممممور مقترح لتفعيل مشمممماركه الجمعيات الأهلية في وضممممع خطط التنمية   ،م(2014سمممممه عبد العزيز بدوى عبد العزيز )ن
 رسالة ماجستير يير منشورة، كلية الخدمة الاجتماعية، جامعة أسيوط. المحلية

2 

 

 خامساً: الخبرات التدريسية: 

 

 1 .الزيارات الميدانية

 2 مهارات الممارسة المهنية.

 3 .التدريب الميداني

 4 .الطلابيالمعسكر 

 5 مشروع بحثي للتخرج.

 6 مقرر التنمية الاجتماعية.

 7 مقرر مناهج البحث في الخدمة الاجتماعية.

 8 مقرر التخطيط الاجتماعي.

 ٩ مقرر إدارة المؤسسات الاجتماعية 

  
 

 : ( كمتدرب )   التدريبية   الدورات سادساً:  

 

يونيو 13- 11
 1 بنوك الأسئلة  مركز التقويم والقياس  2011

سبتمبر  29- 27
2011 

 2 التصحيح الآلى   التقويم والقياس بجامعة أسيوط مركز 

11 -13  
 2011أكتوبر

 3 التصحيح الآلى المتقدم بجامعة أسيوط التقويم والقياسمركز 

ديسمبر   17- 15
2012 

 بجامعة أسيوط التقويم والقياسمركز 
 4 جدول إعداد المواصفات  



ديسمبر   20- 18
 م 2012

 بجامعة أسيوطالتقويم والقياس  مركز
 5 . تحليل المحتوى

نوفمبر   2-4
 م 2013

تطوير نظم الامتحانات الجامعية بكليات  بجامعة أسيوط تطوير التعليم الجامعيمركز 
 6 العلوم الإنسانية 

9-11  
 م 2013نوفمبر

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

تطبيقات تكنولوجيا المعلومات في 
 التدريس

7 

ديسمبر   1-2
 م 2013

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

 8 . دوليةنشر البحوث في مجلات 

فبراير   17- 15
 م 2014

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 9 إدارة الازمات أسيوط

مارس   8-10
 م 2014

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

 10 التفكير التحليلى والابداعى فى التدريس

مارس   16- 15
 م 2014

التدريس بجامعة مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة 
 أسيوط

 11 معايير الجودة في العملية التدريسية 

يونيو  16- 14
 م 2020

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 12 تنظيم المؤتمرات العلمية  أسيوط

يونيو  23- 21
 م 2020

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

 13 التخطيط الاستراتيجي 

يونيو  30- 28
 م 2020

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

 14  .الجوانب القانونية بالجامعات

اكتوبر   22- 20
 م 2020

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

 15 كيفية تصميم المقرر الالكترونى

نوفمبر   1-3
 م 2020

تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة مركز 
 16 كيفية تفعيل المقرر الالكتروني  أسيوط

نوفمبر   1-3
 م 2020

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

 17 اخلاقيات البحث العلمي  

يونيو  15- 13
 م 2021

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط

 18 المهنهسلوكيات 

يونيو  22- 20
 م 2021

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 19 النشر العلمي   أسيوط

  4-فبراير21
 م 2009مارس 

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط 

 20 إدارة الفريق البحثي



مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط 

مركز تنمية قدرات أعضاء هيئة التدريس بجامعة 
 أسيوط 

 كلية التربية _ جامعة أسيوط 

 العرض الفعال 

مهارات الاتصال فى أنماط التعليم 
 المختلفة  

 نظم الامتحانات وتقويم الطلاب 

 إعداد المعلم الجامعى
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