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جامعة ....... 

نموذج تقرير برنامج دراسي
        أ- معلومات أساسية:

          1- اسم البرنامج:                         2- العام الدراسى:

          3- كلية (كليات):                         4- قسم (أقسام):

          5- المنسق العام:

          6- المنسق المساعد( فى كل قسم):

ب- احصائيات خاصة بسنوات التخصص فى البرنامج:

1. - عدد الطلاب الملتحقين بالبرنامج ونسبتهم الى العام السابق:

2.- عدد الطلاب الناجحين و نسبة النجاح فى كل سنة (أو مستوى)ونسبتهم:
3. - توزيع تقديرات النجاح ونسبها:
4. - عدد الطلاب الذين اكملوا البرنامج ونسبتهم:

ج- معلومات متخصصة:

        1- المعايير الأكاديمية:

        أ- توافق تصميم وتنظيم هيكل البرنامج( curriculum ) مع معاييره الاكاديمية    وأهدافه : 

         ب- المخرجات التعلمية المستهدفة (ILO’s ) :
    ب.1.- طرق التدريس:
   - المعرفة و الفهم

   - القدرات الذهنية

   - المهارات المهنية

   - المهارات العامة

   - رأى الممتحن الخارجى:
    ب.2. طرق التعلم:

   - المعرفة و الفهم

   - القدرات الذهنية

   - المهارات المهنية

   - المهارات العامة

   - رأى الممتحن الخارجى:
         ب-3. طرق التقييم:
 - المعرفة و الفهم

 - القدرات الذهنية

 - المهارات المهنية

 - المهارات العامة

 - رأى الممتحن الخارجى:
2- الامكانيات التعليمية:
· عدد ونسبة أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم/الطلاب:
· ملاءمة تخصصات اعضاء هيئة التدريس لاحتياجات البرنامج:
· المكتبة:
· المعامل:
· الحاسب الالى:
· التدريب العملى أو الميدانى:   
· طرق دعم الطلاب ذوى الاحتياجات الخاصة:
· طرق دعم الطلاب المتميزين: 
· توفر دليل للطلاب:
· أى متطلبات أخرى للبرنامج:
3- ادارة الجودة : 
أ- مدى توفر نظام مراجعةداخلية  دورية للبرنامج:
ب- المعوقات الادارية والتنظيمية:
ج- نظام المتابعة الداخليةلجوانب القصور فى البرنامج:
د- مدى فعالية النظام:
هـ- نظام المراجعة الداخلية لتطوير البرنامج:
و- مدى فعالية النظام:
ز- مدى فعالية تطبيق لوائح وقوانين الكلية والجامعة الخاصة بالبرنامج
ح- نظام المراجعة الخارجية للبرنامج:
       - المراجعون الخارجيون:

       - المستفيدون من البرنامج Stakeholders

ط- مدى الاخذ برأى المراجعين الخارجيين:
ل- مدى الاخذ برأى المستفيدين من البرنامج:
4- مقترحات تطوير البرنامج:
· هيكل البرنامج ( الوحدات/ الساعات ):
· المقررات:
· التدريب والمهارات:
· خطة التطوير:
· متطلبات التطوير:
· توقيت التنفيذ:
· المسئول عن التنفيذ:
المنسق العام للبرنامج:

           التوقيع:

           التاريخ:

