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  ة اض ة ال ة ال ل م  ة ق ح ت  و ة وال اض ق الإدارة ال اً  مع
ارخ  از مع 5/11/2007جامعة أس ب ي م ق ه ب م والأول علي دفع

ف ة ال ت  .م

  ة اض ة ال ة ال ل م  ة ق ة ت  اض ق الادارة ال اع  رس م م
 .م2012جامعة أس ماي 

  ة جامعة اض ة ال ة ال ل م  ة ق ة ت  اض ق الإدارة ال رس  م
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اد ع /السيرة الذاتية للدكتور ال    صالح ع
م ة ق ة ت  اض ق الإدارة ال رس    م
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  الماجستيررسالة ملخص موضوع 

ة اللغة الع سالة  ع ال ض   :م

ة" ة م الع ر ه م  ة الق ام  قل ح ح ل نامج مق   " ب

ة ل اللغة الإن سالة  ع ال ض   : م

"A Suggested program to Improve football Referees in Arab 
Republic of Egypt"  

  : مل ال

ف ال ه ـة : اس رة م الع ه م  ة الق ام  قل ح ح ل نامج مق وضع ب
ام  صـــفي اســـ هج ال ـــ ــــاد ال الات ل  ـــ رجـــة الأولـــى ال ـــام ال ـــة ح علـــى ع

اقع  م ب ة الق ة ) 280(ال ل ات ال اس ال ـاس ) 274(ح ل ـ ل ح
ــة الف اح م، ال ة القــ ــ ــ ل ــاد ال الات ــة  قــار الف ــ ) 238(ــة وذلــ وفقــاً لل ح

تاريخ الحصول   الدرجة العلمية 
  عليها 

  الجامعة / الكلية   التخصص الدقيق   التخصص العام 

س  ر ال ة عامة    م 2007  ال م   ش ة الق ة   ك اض ة ال ال
عة أس    جل

اج  ة    25/5/2011  ال م   إدارة راض ة الق ة   ك اض ة ال ال
عة أس   جل

سالة  ان ال ام  ع قل ح ح ل نامج مق ة  ب رة م الع ه م  مع ) دراسة مقارنة(ة الق
م ة الق ل ل اد الإن   الات

راة  ة   28/3/20016  ال م   إدارة راض ة الق ة   ك اض ة ال ال
عة أس   جل

سالة  ان ال ـــ   ع ــادي ال الات ة لـ العاملـ  ــاصات ال   الاخ
م في ة الق ل ل ة والإن اف ء معاي الإدارة ال   ض

  )دراسة مقارنة( 
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احـــ  م ال ـــة وقـــ اســـ ن ـــة ال اح ـــاس ال انـــات ل ـــع ال ـــاليأدوات ج قابلـــة : ال ال
ــام  ة لل ــ ات ال ــ ــاس ال ة، م ــ ــي علــي(ال ــ ف اد أح يل ) إعــ تــ تعــ

ـا ي احـ  ـل ال اس مـ ق ارات ال اغة  م، وص ة القـ ـ ـام  ـ اسـ مـع ح ق ال
م لعـــام  ة القـــ ـــ ـــ ل ـــاد ال الات ـــام  ـــ ال ق ـــي ل ـــارات 2011/2012الف ، الاخ

م  ة القـ ـ ـ ل ـاد ال الات ـام  ة لل ن يـ 2012/ 2011ال ان ل ارة اسـ م اسـ
ـــ ـــاني علـــى ح ـــ والأل ل ـــاد الإن الات م  ة القـــ ـــ ـــام  ة ل فـــ امج ال ـــ ة ال اســـ ام م

اح إلى  صل ال اد ال وق ت الات رجة الأولى  ها، ال ائج أه ات ن ل ال ت
ـ  ـام ذو ال ـي بـ ال رجة الأولى في ال الف م ال ة الق ام  ة ل ال
ـــــي  ف ـــــ م ات ب ســـــ وق ال انـــــ فـــــ ـــــ  ـــــع ح تف ســـــ وال ف وال ـــــ ال

ي الأداء  ســـــــ ي الأ%) 20.35(وم ســـــــ ـــــــالح م ي ل ســـــــ انـــــــ بـــــــ م داء و
تفعــي الأداء  تفعــي %) 29.81(وم ي وم ســ ــ م ــ ب ان تفعــي الأداء و ــالح م ل

ـة %) 9.49(الأداء  اح تفعـي الأداء فـي ال ق م ـي تفـ ع ـا  تفعي م م الح م ل
ة،  ، الف اح ل درجاتهوق أوصى ال ام  ع ال نامج على ج   . ب ال

اللغة ا سالة  ع ال ض ةم   :لع
ة " " ل ل ـــ والإن ــادي ال الات ة لـ العاملـ  ــاصات ال الاخ

ة اف ء معاي الإدارة ال م في ض  ")دراسة مقارنة( الق
ة ل اللغة الإن سالة  ع ال ض   :م

  
The Functional Specializations of the Employees of the 
English and Egyptian of football in the light of the 
competition Administration Standars (A comparative 
study)" 

  :مل ال
ف ال - ه ـي ل ت  اس د ت اصـات أهـ ـ ـة الاخ  لـ ال

اد العامل ة ال  الات م ل ء في الق ة الإدارة معاي ض اف م "  ال اس
صــفي و  هج ال ــ ــ ال ــت ــع ال م  م ة القــ ــ ــ ل ــاد ال الإت العــامل 

ده ــــــالغ عــــــ ده  –)247(وال م وعــــــ ة القــــــ ــــــ ــــــ ل ل ــــــاد الإن الإت والعــــــامل 
احـ ).114( م ال انـاتوق اسـ ـع ال ف  ادوات ج ان بهـ ارة اسـ ـة اسـ ال ال
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ادي الات ة للعامل  اصات ال اقع الفعلي للاخ ف على ال ع ال  ال
ــــي معــــاي الإدارة  ف عل عــــ ف ال ان بهــــ ارة اســــ م ،اســــ ة القــــ ــــ ــــ ل ل والان
ــــاد  ــــة الات ــــل لائ ل م، ت ة القــــ ــــ ــــ ل ل ــــ والان ــــادي ال الات ة  ــــ اف ال
ــــة  اصــــات ال ة الاخ اســــ ــــاس مــــ م ان ل م، اســــ ة القــــ ــــ ـــ ل ل الإن

ل على العامل اد الان الات م للعامل  ة الق اد ال ل   الات
ها ائج اه اح الى ن صل ال   :وق ت

ة  - 1 ــ ــ ل ــاد ال الات ــة للعــامل  اصــاته ال اخ ــي  ــل ت ــ  ت
م  .الق

ي أرعـــة  - 2 ـــ ـــ ي ل ـــاد الإن ـــا الات ـــ ب ـــاد واحـــ فق ي ات ـــ ـــ ي ـــاد ال الات
ا ل ادات ات أي ا ات ل اد ان ل ات اد و ا ات اات ل   . د اس

ــ  - 3 ل ــاد الان ي الات ــا يــ ي مــالي ب ــ ومــ ف ي ت ــ مــ ــاد ال ي الات يــ
ي مـــالى،  ، مـــ ي الادار ـــ ة، ال ـــ ـــ ال ـــة وت ي ح ة، مـــ ـــ ـــ ال ي ت مـــ

ار  ي ت  .م

د  - 4 ــ فــي عــ ل ــاد الإن ــان مــع الات ــابه الل ــ  11ت ــاد ال ــة وزاد الإت ل
لفـــــ  2فـــــي  ـــــان واخ ــــــان  5فـــــي ل ـــــ(ل ـــــاء وال ـــــة ال علــــــ -ل ـــــة ال ل

وني ي -الال ات ـ الاسـ ـة ال ـة ل ـائل الأم ة ال ة  -ل ل ـ ـة ال ل
ة ا  . الاج

 
 

 

 
  

 

  امعي قة الأولى للعام ال م للف ة الق ر  ر مق  .م2008/ 2007ت

  امعي احة للعام ال ات ال ر أساس ر مق  .م2008/ 2007ت

  امعي ة للعام ال ان قة ال ات رفع الأثقال للف ر أساس ر مق  .م2008/ 2007ت

امعةال -1 ال  ر 
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  ر ر مقــ م  "تــ ة القــ ـــ ــ  ةت اضـــ ة الإدارة ال ــة شــ ال قـــة ال ــلاب الف " ل
امعي   .2009/ 2008للعام ال

  اضـى اب ناصـ ال عة  ش ا ة وال ال قة ال اني الف ر ال اف علي ال الإش
ة  ي امعي وم اضة العام ال اب وال  . م2008/2009ال

   امعي قة الأولى للعام ال م للف ة الق ر  ر مق  .2010/ 2009ت

   امعي احة للعام ال ات ال ر أساس ر مق  .2010/ 2009ت

   امعي ة للعام ال ان قة ال ات رفع الأثقال للف ر أساس ر مق  .2010/ 2009ت

  ر ر مقـــ ة القـــتـــ ـــ ـــ  ـــة م ت ال قـــة ال ـــلاب الف ة"ل اضـــ ة الإدارة ال " شـــ
امعي  لي للعام ال  .2010/ 2009ع

  ر ر مقـــ م تـــ ة القـــ ـــ ـــ  عـــة ت ا قـــة ال ـــلاب الف ة"ل اضـــ ة الإدارة ال " شـــ
امعي  لي للعام ال  .2010/ 2009ع

 ـا عــة ب ا ـة وال ال قـة ال لـي للف ــة الع عـة ال اف علـي م انالإشـ ــ  د ناصـ وال
س  اضة م اب وال ة ال ي ل وم  .م2009/2010ال

   امعي قة الأولى للعام ال م للف ة الق ر  ر مق  م2010/2011ت

  امعي ة للعام ال ان قة ال ات رفع الأثقال للف ر أساس ر مق  م2010/2011ت

   امعي احة للعام ال ات ال ر أساس ر مق  .2011/ 2010ت

 ر إدارة وت ر مقـــ ـــة تـــ ال ـــة ال ق ـــلاب الف ب ل ـــ ة الإدارة "ـــ ألعـــاب ال شـــ
ة اض امعي : ال ي للعام ال   2011/ 2010عل

  عـــة ا قـــة ال ـــلاب الف ب ل ـــ ـــ العـــاب ال ر إدارة وت ر مقـــ ة الإدارة "تـــ شـــ
ة اض امعي : ال ي للعام ال  2011/ 2010عل

 ة للعا ان قة ال ات رفع الأثقال للف ر أساس ر مق امعي ت  .م2012/ 2011م ال

   امعي احة للعام ال ات ال ر أساس ر مق  .م2012/ 2011ت

  عـــة ا قـــة ال ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ـــ  ر ت ر مقـــ ة"تـــ اضـــ ة الإدارة ال " شـــ
امعي  لي للعام ال  .م2012/ 2011ع
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  ـــة ال قـــة ال ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ـــ  ر ت ر مقـــ ة"تـــ اضـــ ة الإدارة ال " شـــ
لي امعي  ع  .م2012/ 2011للعام ال

  ــــاد أســــ عــــة ب ا ــــة وال ال قــــة ال اني للف ــــ ر ال ــــ عــــة ال اف علــــي م الإشــــ
س  اضة م اب وال ة ال ي ل وم ان ال اضي وال  م2011/2012ال

 2011 /2012م. 

  ــامعي ـ قـــة الأولـــى للعـــام ال ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ات  ر أساســـ ر مقـــ / 2012تـــ
 .م 2013

 امعي ت ة للعام ال ان قة ال ات رفع الأثقال للف ر أساس  .م2013/ 2012ر مق

  احة للعام ات ال ر أساس ر مق  .م2013/ 2012ت

  عـــة ا قـــة ال ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ـــ  ر ت ر مقـــ ة"تـــ اضـــ ة الإدارة ال " شـــ
امعي  لي للعام ال  .م2013/ 2012ع

 ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ـــ  ر ت ر مقـــ ـــة تـــ ال ة"قـــة ال اضـــ ة الإدارة ال " شـــ
امعي  لي للعام ال  .م2013/ 2012ع

  ــــاد أســــ عــــة ب ا ــــة وال ال قــــة ال اني للف ــــ ر ال ــــ عــــة ال اف علــــي م الإشــــ
ــــل  ان ال ــــ ــــ وال ــــ ال ــــة ال ل اب  ــــة شــــ ــي ونــــاد ناصــــ ورعا اضــ ال

س  اضة م اب وال ة ال ي  م2012/2013وم

 ر ر مقـــ ــامعي  تـــ ـ قـــة الأولـــى للعـــام ال ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ات  / 2013أساســـ
 .م 2014

  ر ر مقـــ م تــ ة القـــ ـــ ـــ  عـــة ت ا قـــة ال ـــلاب الف ة"ل اضـــ ة الإدارة ال : شـــ
امعي  ي للعام ال  .م2013/2014عل

  ة ال قة ال لاب الف م ل ة الق ر ت  ر مق ي "ت ة عل اض ة الإدارة ال ش
امع   .م2013/2014ي للعام ال

  ــــاد أســــ عــــة ب ا ــــة وال ال قــــة ال اني للف ــــ ر ال ــــ عــــة ال اف علــــي م الإشــــ
ــــل  ان ال ــــ ــــ وال ــــ ال ــــة ال ل اب  ــــة شــــ ــي ونــــاد ناصــــ ورعا اضــ ال

س  اضة م اب وال ة ال ي  .م2013/2014وم
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 ـــامعي ـــة الأولـــى للعـــام ال ق ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ات  ر أساســـ ر مقـــ / 2014 تـــ
 .م 2015

  عـــة ا قـــة ال ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ـــ  ر ت ر مقـــ ة"تــ اضـــ ة الإدارة ال : شـــ
امعي  ي للعام ال  .م2014/2015عل

  ة ال قة ال لاب الف م ل ة الق ر ت  ر مق ي "ت ة عل اض ة الإدارة ال ش
امعي    .م2014/2015للعام ال

 اني ل ــــ ر ال ــــ عــــة ال اف علــــي م ــــاد أســــ الإشــــ عــــة ب ا ــــة وال ال قــــة ال لف
ــــل  ان ال ــــ ــــ وال ــــ ال ــــة ال ل اب  ــــة شــــ ــي ونــــاد ناصــــ ورعا اضــ ال

س  اضة م اب وال ة ال ي  .م2014/2015وم

  ــامعي ـ قـــة الأولـــى للعـــام ال ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ات  ر أساســـ ر مقـــ / 2015تـــ
 .م 2016

 قـــ ـــلاب الف م ل ة القـــ ـــ ـــ  ر ت ر مقـــ عـــة تــ ا ة"ة ال اضـــ ة الإدارة ال : شـــ
امعي  ي للعام ال  .م2015/2016عل

  ة ال قة ال لاب الف م ل ة الق ر ت  ر مق ي "ت ة عل اض ة الإدارة ال ش
امعي    .م2015/2016للعام ال

  ــــاد أســــ عــــة ب ا ــــة وال ال قــــة ال اني للف ــــ ر ال ــــ عــــة ال اف علــــي م الإشــــ
ــي ونــــاد ناصــــ اضــ ــــل ال ان ال ــــ ــــ وال ــــ ال ــــة ال ل اب  ــــة شــــ  ورعا

س  اضة م اب وال ة ال ي  .م2015/2016وم

  اب ــــ ــــة ال ي اني  ــــ ر ال ــــ عــــة لل ا ــــة وال ال قــــة ال ــلاب الف ــ ــى  اف علــ الإشــــ
ة أس م عام  اف اضة  ه 2007وال ى تار  . ح

  

 

 ــــة ا ل ــــلاب  ــــاد  ة لإت اضــــ ــــة ال ــــار الل ة جامعــــة أســــ م اضــــ ــــة ال ل
2015/2016. 

  ة ل ال ي  ان الإرشاد الأكاد  . م2015ع ل

ة -2 ل ة داخل ال   أن
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  ة اضـــ ـــة ال ـــة ال ل ـــى  ـــة الأول ق ي للف ـــة الإرشـــاد الأكـــاد ـــ ل جامعـــة  –ع
  .م2014أس عام 

  ة ل ال ة  راس اول ال اد ال ة إع  .م2014ع ل

 ة ال ل اضي  ا ال ة ال اع ل ة م اض  . م2014ة ال

  ة اض ة ال ة ال ل اضي  ا ال ة ال اع ل  . م2014م

  ة ل ال ي  ان الإرشاد الأكاد  . م2014ع ل

  ـــة لعـــام اد ـــة وال ال ارد ال ـــ ر ال ـــ ة م اضـــ ـــة ال ـــة ال ل دة  ـــ ـــة ال ـــ ل ع
 . م2013

  ة اض ة ال ة ال ل اضي  ا ال ة ال اع ل  . م2013م

  ة ل ال ة  راس اول ال اد ال ة إع  .م2013ع ل

  ة ل ال ي  ان الإرشاد الأكاد  .م2013ع ل

  ة اض ة ال ة ال ل ا  ة الان  . م2013ع ل

  ة اضـــ ـــة ال ـــة ال ل ـــى  ـــة الأول ق ي للف ـــة الإرشـــاد الأكـــاد ـــ ل جامعـــة  –ع
 .م2012أس عام 

 اول ال اد ال ة إع ة ع ل ل ال ة   م2012راس

  ة اض ة ال ة ال ل اضي  ا ال ة ال اع ل  . م2012م

  ة ل ال ة  راس اول ال اد ال ة إع   .م2011ع ل

  ة اضـــ ـــة ال ـــة ال ل ـــى  ـــة الأول ق ي للف ـــة الإرشـــاد الأكـــاد ـــ ل جامعـــة  –ع
 .م2011أس عام 

  ـــى ـــة الأول ق ي للف ـــة الإرشـــاد الأكـــاد ـــ ل ة ع اضـــ ـــة ال ـــة ال جامعـــة  –ل
 .م2010أس عام 

  ة ل ال ة  راس اول ال اد ال ة إع  .م2009ع ل

 ة س ات ال اض اع ال ة خارج م ل ال م  ة الق اد ف  ر وع  . ت
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 قة الأولى ة للف ل ال ة  راس ات ال ع اك في ال  .الإش

  

 

  س م ب ل ة الق ة ل اض ة ال ة ال ل رب م   .2012/ 2011م

  س م ب ل ة الق ة ل اض ة ال ة ال ل رب م   .2013/ 2012م

 ي ي ف س  م م م ب ل ة الق ة ل اض ة ال ة ال  .2014/ 2013ل

 م ب ة الق ة ل اض ة ال ة ال ل ي م  ي ف س م  .2015/ 2014 ل

  س م ب ل ة الق ة ل اض ة ال ة ال ل ي م  ي ف  .2016/ 2015م

  امعة ات ال ل ة ل ورة ال ال اصل على ال الأول   . وال

  

 

  امعة ال  .م2015/2016حاصل علي ال الأول 

  امعة ال  .م2014/2015حاصل علي ال الأول 

 ل امعة حاصل علي ال ة لل   .م2013/2014ة ال
  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

  ة ول ة ال خ م في ) B(حاصل علي ال ة الق قي ل اد الأف ر م الات لل
ة م  ن  25إلي  21الف ا 2014ي ة ق اف قامة   .وال

م ة الق ال  ة في م ر ورات ال  ال

ة -3 ل ال ر  ال ال   م

ة -4 ل ال ة  ر ازات ال   الإن
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  ة ول ة ال خ م في  (C)حاصل على ال ة الق قي ل اد الأف ر م الات لل
ة م  ة أس2011أك  19إلي  5الف اف قامة   . م وال

  ـــــــــ اضــــــــة ب م ال ــــــــات مــــــــ معهــــــــ علــــــــ ار ــــــــل ال ل ــــــــى دورة ت حاصــــــــل عل
(Magdeburg)  ان  Performance Analysis With Simi Scout)ع

ة م  ة  28إلى  24في الف ن   م2012ي

  ان ـ ع ـ  ل ـاد الإن   (Premier skills Training Course)حاصـل علـى دورة الات
م  ة القــ ــ ــة فـــي  هـــارات الاول ر ال نــامج تــ ة مـــ ب ــ  2012مـــارس  24إلــى  7فـــي الف

م ة الق ل ل اد الإن مي والات ال الق عاون ب ال  . ال

  قافي رب م ال ال م ل ال ة الق ر  حاصل على دورة ت
ل ووزارة ال اد الإن عاون مع الات ال اني  ان ال ع  The)اضة 

Premier Skills Coaching development Course)   ة م  4في الف
ف  12إلى   . م2012ن

  ان ع ل  اد الإن م م الات ة الق ر  مة في ت ق ورة ال حاصل على ال
(The Premier Skills referee Development course)  ة م الف

اي  18إلى  16   .م2012ف

 م مــ حا ة القــ ــ ــة فــي  هـارات الاول ر ال ة فــي تــ ــة الإضــا صـل علــي ال
ان ـ ع ـ  ل ـاد الأن فـي ) Refresher Course for premier Skills(الات

ة مـــ  ـــ ـــل  18إلـــي  14الف لـــ 2008أب ـــاني وال ـــ ال عـــاون ال ال م 
اضة مي لل  .الق

  م ة الق ة ل ورة ال   . م2008حاصل على ال

  ـ ل ـاد الان م مـ الات ة القـ ة في  هارات الأول ر ال حاصل علي دورة ت
ان  ـ ة مـ ) premier Skills Training Course(ع ـ  24إلـي  20فـي الف
  م2007مارس 
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  ـــة ــة نقا ـــل مــ أكاد أه ات وال ة فــي الأصــا ـــ ورة ال حاصــل علــي الــ
ة مـــ  ـــ ة فـــي الف اضـــ هـــ ال د 2/5/2014م إلـــي 7/4/2014ال عــــ  120م 

از ي عام ام  .ساعة وتق

  ة مــ ــ قامــة فــي الف ني وال ــ ــل ال أه ــة وال حاصــل علــي دورة الأســعافات الأول
ـــة  2014/ 7/2م إلـــي 31/1/2014 ل عـــاون مـــع  ال ة  اضـــ ـــة ال ـــة ال ل
 .ال

  حاصــل علــى دورةTop play-top sport  قــافي ــاني ال ــ ال مــ ال
عــــاون  ة مــــ ال ــــ ــــة فــــي الف ان اضــــة ال م إلــــى 31/12/2013مــــع وزارة ال

ة، جامعة أس2/1/2014 اض ة ال ة ال ل قامة    . م وال

  قامة اني وال قافي ال فال م ال ال ة الأ ا ر ح حاصل علي دورة ت
ل  اضة2013ه أب عاون مع وزارة ال ال  .م 

 نـامج مهـارات الأت ان حاصل علـي ب ـ ع  Communication Skills(ـال 

training ( ل  .م2013في أب

  ة م جامعة أس ا ة والاج اد ان الأق ق الإن نامج حق حاصل علي ب
ة مــــ  ــــ قــــام فــــي الف ــــ  5إلــــي  1وال ل رد 2012ي ــــة فــــ س عــــاون مــــع م ال م 

ة  ال

  ي م ه ارخ  seminar companyحاصل علي دورة ال ال ب
 م2/5/2011

  رحاصـــل علـــي ـــ ـــي دورة ال ـــاز الف ة لل ة الأساســـ اضـــ ـــة ال ـــة ال  ل
ة م  جامعة أس ل  6إلى  4في الف  . م2006أب

 

 

 ي ر ـ نـامج ال ة مـ " حاصل علـي ال ـ ـة فـي الف ث العل ـ اء ال ـ وجـ ت
ن  16إلي  15  .م2015ي

الات الأخ  ة في ال ر ورات ال  ال

ة اء ه رات أع ة ق ر  دورات ت   ال
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  ي ر ــ نــامج ال ــ" حاصــل علــي ال ــة ت ونــيك ر الإل قــ ة "  ال ــ فــي الف
ف  25إلي24م   .م2015ن

 ي ر ـ نـامج ال ة مـ " حاصل على ال ـ اعي فـي الف لـي والإبـ ل ـ ال ف  17ال
ف  18إلي   .م2015ن

 ي ر نامج ال ة" حاصل علي ال ع اعات ال ام ال ة م " ن إلي  10في الف
ف  11  .م2015ن

 نامج ال يحاصل علي ال ة مـ " ر ـ ي في الف  18إلـي  17إدارة الف ال
اي   .م2015ي

 ي ر ــ نــامج ال اعــات" حاصــل علــي ال قــ والاج ة مــ " إدارة ال ــ  10فــي الف
اي  11إلي   .م2015ي

  ة م ي في الف ن  4إلى  2حاصل على دورة ال العل  . م2012ي

 ـة ال ل دة فـي الع ـ ة مـ حاصل على دورة معـاي ال ـ ة فـي الف ـ إلـى  23ر
اي  25  . م2008ف

  ة مـ ـ ـلاب فـي الف انـات وتقـ ال  28إلـى  26حاصل على دورة ن الام
اي   . م2008ف

  ة م ض الفعال في الف  . م2008مارس  24إلى  22حاصل على دورة الع

  ة م ة في الف ه ات ال  . م2007د  10إلى  8حاصل على دورة سل

  لفة م عل ال ا ال ال في أن  17إلى  15حاصل على دورة مهارات الات
اي   . م2007ي

  

  علي شهادة حاصل)ELPT (ة جامعة أس ل  .م ق اللغة الان

  ــ ــة  حاصــل علــى م ل ن ) English Starter(اللغــة الإن ــ فــي  مــ أك
 . م2008مارس 

ل تدورات اللغة الان   ة وال
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 ل اني للغة الإن ة الآداب جامعة أسحاصل على ال ال ل  . ة م 

 اني ة م ال ال ل  . حاصل على دورة اللغة الإن

  تحاصـل علـي دورة ـ ن فـي  )Preparation For ICDL (ال ـ مـ أك
ل   .م2012أب

  
 

  

 

 اضي و ال اد دي قا ب  .لاع ناش سا

  اد أس أس قا ب  لاع ناش سا

  اللاع م  اضية ق فا ال اد ص ال ب ى عام  ق ال  . م2009ح

  

  

  رب اع"م س " ال اد أس أس في م  م2007/ 2006ل

  ال ي الف م ي ف س  1996م اد أس أس م  م2007/2008ل

  ي لف ت ي ف س  15م اد أس أس م ة ل  م2009/ 2008س

  ي لف ت ي ف اد  16م ة ل س س  م2010/ 2009أس أس م

  ي لف ت ي ف س  17م اد أس أس م ة ل  م2011/ 2010س

 ي لف ت ي ف س  18م اد أس أس م ة ل  م2012/ 2011س

  ي لف ي ف اضي م فا ال س "ص  . م2012/2013الف الأول م

  ي لف ت ي ف اد أس أس م  20م ة ب  2014/ 2013س س

  س اع ناش ناد أس أس م ي لق ي ف  م2014/2015م

  س اع ناش ناد أس أس م ي لق ي ف  م2015/2015م

اق بهاالأن - 1 ي س الال  ة ال

ة ا - 2 اق بهالأن ي س الال  ال
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  ف قة  ل على دور ال س  96ال  2008/ 2007م

  ف ت قة  ل على دور ال س  16ال ة م  م2010/ 2009س

 ق ل على دور ال ف ت ال س  17ة  ة م  2010/2011س

  ف ت قة  ل على دور ال س  18ال ة م  2011/2012س

  ف ت قة  ل على دور ال س  19ال ة م  م2012/2013س

  ف ت قة  ل على دور ال س  20ال ة م  2013/2014س

  ق ـــ قـــة لف ـــي دور ال ل عل ـــ ) 2001-2000-99-98 -97 -95( ال
س   .م2014/2015م

  ق قــــــــة لفــــــــ ل علــــــــي دور ال ــــــــ -2001-2001-2000-99-96(ال
ف ) 2002 اني  ل علي ال ال س  97وال  .م2015/2016م

 قـــي ف ـــع  ال ال اعـــات شـــ ور ق ـــ ـــ الأول ب ـــي ال ل عل ـــ -97(ال
ف ) 2000 اني  س  99وال ال  .م2015/2016م

  ف د  ع و  2000ال س ل رة م ه  .م2016/ 2015ر ال

 

  

  ان ل م  ة الق ري  ة ل ورة الاساس  .م2016ال

  ي ة ال اد ال م ب ة الق ري  ة ل ورة الاساس  .م2016ال

  أس ة  اض ه ال ة ال قا م ب ة الق ري  ة ل ورة الاساس  .م2016ال

  ه ة ال قا م ب ة الق ري  ة ل ورة الاساس هاج ال ة  اض  .م2016ال

  ي ة ال اد ال م ب ة الق ري  ة ل ورة الاساس  م2015ال

ي  - 3 ة ال اض ازات ال ربالإن  حققها 

اض  - 4 ها  ي شارك ف ة ال ر ورات ال  ال
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  هاج ة  اض ه ال ة ال قا م ب ة الق ري  ة ل ورة الاساس  .م2015ال

  ة أس اض ة ال ة ال ل م  ة الق ري  ة ل ورة ال  2014ال

 ة قا م ب ة الق ري  ة ل ورة الاساس أس ال ة  اض ه ال  .م2013ال

  هاج في ة س اف م  ة الق ري  ة ل  .م2012دورة الأساس

  ة أس في اف م  ة الق ري  ة ل ورة ال  .م2012ال

 ام اد ح ة مع إع اف ف  م  اله ة عام  ة الق  م2011القاه

 

  

  

  

 ح و ــ ة وال اضــ ــ الادارة ال ت ق اضــةالقــان( مــ افــ ) ن ودارة ال مــاي  19ال
 .م 2016

 ت ـة  م ي ة وم اض قافة ال اد ال لل أس والإت ل  ان ال ة ال ج
ان ــ ع أســ  اضــة  اب وال ــ ة ( ال ل ق ــ ــة م ــة رؤ اف اضــة  ال ض  هــ لل

اف  )أس ف  30ال  م2015ن

  ـــي ت العل ـــ ـــ فـــي ال ـــة ال ـــ ل ـــي( خ ـــع الع ـــ ال ـــي قل اضـــة ف  )ال
 .م2012

  امعــــات ـــى لل ل الأعلـ ــال ــ ة  اضــــ ــــة ال ــــاع ال اضــــي لق اع ال ــــ ت الإب ـــ مـ
ة  اضـ اع ال ب للإب ة محمد ب راش آل م ة وجائ اف فـي (ال ـ ـة والاح ال

اضي ال ال ف  5) ال  . م2012ن

 اضــ ر ال ــ ــ ال ــاني لق ــي ال ت العل ــ ــة ال م ال ــ ــل (ي وعل ــع أف ــ واق ن
ـــــة فـــــي ج م ال اضـــــي وعلـــــ ر ال ـــــ ـــــ  )ع. م. لل م ال ـــ ــ والـــــ عقـــــ ي

14/3/2009 

 1 المؤتمرات
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  ة م ال اضي وعل ر ال ي الأول لق ال ت العل ـة (ال ثات العال ال
ة م ال اضي وعل ر ال م ال  )لل  15/3/2008وال عق ي

  و ــي الــ ت العل ــ أســ ال ة  اضــ ــة ال ــة ال ل ــع ل ا ــة (لي ال ي اهــات ال الات
ل ق الع ء س اضة في ض م ال ة م  )لعل  . م2009عام  6:7في الف

 ا ـــة ال ـــة ال ل الـــ ل ولي ال ـــي الـــ ت العل ـــ أســـال ة  ن ( ضـــ ت القـــان مـــ
اضة  .م2007مارس  )وال

  
  

  ل اد"ورش ع دة والاع  .11/2007" ت ال

  ر ق ص ال وة ت ة في ن ار ة اتال ل ال راسة   . ال

  

 

  ي ق العل ف ي لل ة شهادة تق ال قة ال ت الأول على م الف ل على ال وال
امعي  ة ال للعام ال اد القادة ورعا  2005/ 2004م إدارة إع

 ـــ ـــ الأول عل ت ل علـــى ال ـــ ـــي وال ق العل فـــ ي لل ـــة شـــهادة تقـــ ق ـــ الف ى م
ة ال اد القادة ورعا ة م إدارة إع اض ة ال ة ال ل عة  ا  . ال

 ي ة  شهادة تق اضـ ـة ال ـة ال ل ـلاب  ـاد  عة مـ ات ا قة ال الف راسي  ق ال ف لل
امعي  –  . م2006/ 2005جامعة أس للعام ال

  يشهادة لا ش وتق ة ال ـ اح الأن ة في إن ار ة لل ـ ة ال حـ ـة مـ ال ) ع(ب
امعي   . م2006/ 2005للعام ال

  يشهادة ة  ش وتق ـ ة ال حـ ـة مـ ال لاب ة ال ـ اح الأن ة في إن ار ) ع(لل
امعي   2007/ 2006للعام ال

  اضــي ــا ال ة فــي ال ــار ي وذلــ لل م(شــهادة تقــ ة القــ ة ع ) كــ ــ ة ال حــ ال
امعي   م 2006/2007للعام ال

 2 الندوات وورش العمل

 3  التقدير اداتـــــــــشه 
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 ةشــها ــار ي لل ــة  دة تقــ ل ــاز  ــات وال ــي لل جــان ال ه ــاح ال فــي ن
امعي  ة للعام ال اض ة ال  م2007/ 2006ال

  اح ي لإن امج شهادة تق ـ ـة و ات ن اضـ قـة الأولـى مـ م راسي للف ع ال ال
ة م  ة خلال الف  . م14/2/2010- 5ت

 اب  شــهادة ــ ــة ال ة رعا ي مــ أســ ة فــي إدارة تقــ ــار ــة وذلــ لل ام ــة ال ي ال
م  ة الق ة ل ام ن ال  2012/ 2011وت دور ال

  ــة ــ ال اف علــى مع ة والإشــ ــاه ة لل اضــ ــ الإدارة ال ي مــ ق ــ شــهادة تق
امعي  قة الأولى للعام ال  . م2012/ 2011ع الف

 ـا اني وذلـ لل ـ ر ال ـ ة ال ي مـ شـ ر شهادة تق ـ نـامج ال ـ ب ف ة فـي ت ر
امعي ال  .2012/ 2011اني للعام ال

 ي راسـي  شهادة تق ـ ال ع اء ال ة الفعالة في إثـ اه ة لل اض م ق الادارة ال
قة الأولي   م2011/2012للف

  ة ـــ ة ال حـــ ال ـــالي  الــــ ال ل علـــي ال ـــ ي لل ـــ خـــلال العــــام ) ع(شـــهادة تق
امعي   .م2006/2007ال

 ـات ـاح فاعل ي لإن قـة الأولـى للعـام  شـهادة تقـ ـلاب الف راسـي ل ـ ال ع امج ال بـ
امعي  ة م 2013/2014ال ي 31/1/2014م خلال الف  .م7/2/2014م ح

  

  

  ق ـ قـة ال ولي ل ـاص الـ ـاد ال ـة للأول ام ة ال شارك في ت الالعاب الإقل
ة  ا القاه ال أف  .م2014د ) 10(إلي ) 3(الأوس وش

 الأ ـــ دراجـــات  ـــا ح ال أف ق الأوســـ وشـــ ـــ قـــة ال ولي ل ـــاص الـــ ـــاد ال ول
ة   .م2014د ) 10(إلي ) 3(القاه

 


