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 الفــــــــــھـــــــــــــــرس
 

رقم   الموضوع
  الصفحة

  ٣  ة الدراسةیمنھج -١

  ٣  ایجابیات الدراسة -٢

  ٣  عیوب الدراسة -٣

  م ٧٢٠١نتائج الدراسة عن تحلیل نموذج الامتحان لعام  -٤

 ) : الإمتحان بشكل عام١نموذج ( §

 : الإمتحان التحریرى ) ٢نموذج ( §

 ) : الإمتحان العملى / الإكلینیكى٣نموذج ( §

 ) : الإمتحان الشفوى٤نموذج ( §

  ) : ضبط التصحیح ووضع الدرجات٥نموذج ( §

٣  

٤  

٨  

١١  

١٣  

١٦  

  ٢٠  م ٢٠١٧  توصیات تحلیل نموذج الإمتحان -٥
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 ةــراسدــة اليــجهــمن 

 ادات تقييم الطلاب)وجود معايير مرجعية (ضوابط و ارش -١

  عمل قائمة استقصاء بناء علي المعايير المرجعية -٢
  غير رئيس القسمالمقرر عن اختيار عضو هيئة تدريس -٣
  تدريب على الاستقصاء-٤
   تحليل النتائج-٥
  كتابة تقرير  -٦

 ايجابيات الدراسة 

و النقاط التي  نللوقوف على أوجه التحس للامتحانات  داخليةالمراجعة لل السنوية متابعةال -١
 تحتاج إلي تحسين

  استجابة الاقسام -٢
 )كود الممارسة الجيدةوجود معايير مرجعية ( -٣

 عيوب الدراسة 
  

 أعضاء هيئة التدريس د منواعتمادها على عدد محد -١

 ينالمراجع بعضالمجاملة و عدم الموضوعية لدى  -٢

  

  ٧١٢٠لعام  راسة عن تحليل نموذج الإمتحاندنتائج ال 
 - :وحدات القياس 

v ٣يد = ج 

v  = ٢متوسط  
v  = ١ضعيف 

v (لم يقم القسم بأي إجراء تجاه هذه الفقره) =٠   
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 : الأمتحان بشكل عام)١نموذج مراجعة (
لجنة الأمتحان الثلاثیة قامت بالإشراف على جمیع أعمال الإمتحانات مع الرجوع إلى مجلس -١

  القسم.

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  ر مطبقغی

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %14.3 %15.0  متوسط

 %85.7 %85.0  جید

  
 ماجستیر

  
  

 دكتوراة
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70%
80%
90%
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רּ�   ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�

  
  



 5

  .وجود مقیم خارجى أو أكثر یشارك فى الأمتحانات وفى تقییم توصیف المقرر-٢

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %4.8 %4.8  متوسط

 %95.2 %95.2  جید

 
  ماجستیر

0%
20%
40%
60%
80%
100%

רּ�   ��٣ گ

 ���پ

 گפ�٨�ֿ

ْ  ؛�

  
 دكتوراة
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70%
80%
90%
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רּ�   ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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 - الإمتحانات فى إجمالھا كانت أكثر تطویراً من حیث:-3
  .ئلتھاع نواتج التعلم المستھدفة ومحتویات المقرر على جمیع أنواع الإمتحانات وأسذیتو -أ

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %19.0 %15.0  متوسط

 %81.0 %85.0  جید

 
 ماجستیر

0%
20%
40%
60%
80%
100%

רּ�   ��٣ گ

 ���پ

 گפ�٨�ֿ

ْ  ؛�

 
 دكتوراة
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100%

רּ�   ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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 موضوعیة الأسئلة.  - ب

  فى الدكتوراة النسبة  رفى الماجستی النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %9.5 %5.0  متوسط

 %90.5 %95.0  جید

 
 ماجستیر
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60%
80%
100%

רּ�   ��٣ گ

 ���پ

 گפ�٨�ֿ

ْ  ؛�

  
  

 دكتوراة
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ْ   ؛�

  
  
  



 8

  مراجعة الإمتحان التحریرى) ٢( نموذج 
 –ذھنیة  –یة المستھدفة " معرفیة یختبر الإمتحان أكثر من نوع من أنواع النتائج التعلیم -١

 اتجاھات".

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %4.8 %5.0  متوسط

 %95.2 %95.0  جید

 
 ماجستیر
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80%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�

  
 دكتوراة
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ْ   ؛�
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 –سیناریوھات الحالات أو حل المشاكل –عیة ( أسئلة متعددة الأختیار وجود اسئلة موضو -٢

 أسئلة قصیرة الإجابة ) فى الأمتحان.  –الصواب والخطأ 

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %4.8 %10.0  متوسط

 %95.2 %90.0  جید

 
 ماجستیر

0%
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60%
80%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�

  
  

 دكتوراة
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ْ   ؛�
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" وموضوعات المقرر و  ILOSتتناسب الاسئلة المختارة مع  نواتج التعلم المستھدفة " -٣

" المراد تقییمھا من حیث أھمیتھا  Topic Learning objectives " الاھداف التعلیمیة
 في المقرر ووزنھا النسبى  .

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %19.0 %15.0  متوسط

 %81.0 %85.0  جید

 
 ماجستیر

0%
20%
40%
60%
80%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�

  
  

 دكتوراة
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70%
80%
90%
100%

רּ�   ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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  الإمتحان العملى/ الإكلينيكى ) ٣( نموذج مراجعة  

 Topic Learning " "و  الاھداف التعلیمیةILOSعلم المستھدفة "تم تحدید نواتج الت -١
objectives التفصیلیة لكل إمتحان عملي او اكلینیكي " 

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %4.8 %5.0  ضعیف

 %14.3 %15.0  متوسط

 %81.0 %80.0  جید
  

 ماجستیر

0%
20%
40%
60%
80%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�

  
 دكتوراة
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60%
70%
80%
90%
100%

רּ�   ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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 تضمن كیفیة إختبار تحقیق الاھداف التعلیمیة لجنةتم كتابة وصف لطریقة التقییم في كل  -2
" Topic Learning objectives  .المختارة " 

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %4.8 %5.0  ضعیف

 %33.3 %30.0  متوسط

 %61.9 %65.0  جید

 
 ماجستیر
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80%
90%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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ْ   ؛�
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  مراجعة الإمتحان الشفوى )٤( نموذج

 Topic Learning " "و  الاھداف التعلیمیةILOSتم تحدید نواتج التعلم المستھدفة "  -١
objectives یة لكل لجنة من لجان الشفوي" التفصیل 

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %19.0 %25.0  متوسط

 %81.0 %75.0  جید
 

 ماجستیر
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80%
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ْ   ؛�
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  جمیع الممتحنیین تم توزیع ھذه الاھداف علي -٢

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %4.8 %0.0  ضعیف

 %19.0 %40.0  متوسط

 %76.2 %60.0  جید

 
 ماجستیر

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

רּ�   ��٣ گ

 ���پ

 گפ�٨�ֿ

ْ  ؛�

  
  

 دكتوراة
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40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

רּ�   ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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 عضاء ھیئة التدریس على الأقلمن أ ٢. كل لجنة تمتحن الطالب بواسطة 3

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %4.8 %5.0  متوسط

 %95.2 %95.0  جید

 
 ماجستیر

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�

  
  

 دكتوراة

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

רּ�  ��٣ گ

 ���پ

 گפ�٨�ֿ

ْ  ؛�
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  ووضع الدرجات" " ضبط التصحيح )٥(نموذج مراجعة

  الطلاب والممتحنیین علي درایة وفھم لمعاییر التقییم وقواعد وضع الدرجات في كل امتحان -١

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %23.8 %15.0  متوسط

 %76.2 %85.0  جید

  
 ماجستیر

0%
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40%
60%
80%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�

  
  

 دكتوراة
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80%
90%
100%

רּ�   ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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 یوجد معاییر واضحة لتقییم كل إمتحان من خلال:- -٢
 نموذج للاجابة في الإمتحان النظري والشفوي  - (أ) 

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %10.0  ضعیف

 %38.1 %40.0  متوسط

 %61.9 %50.0  جید

 
 ماجستیر

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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100%
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ْ   ؛�
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 . نموذج قائمة تقدیر للمھارات العملیة او الاكلینیكیة المطلوب تقییمھا(ب)-٢

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %5.0  ضعیف

 %38.1 %50.0  متوسط

 %61.9 %45.0  جید

 
 ماجستیر

0%
10%
20%
30%
40%
50%
60%
70%
80%
90%
100%

רּ�    ��٣ گ

  ���پ

  گפ�٨�ֿ

ْ   ؛�
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ْ   ؛�
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تم التأكد من تطبیق ھذه المعاییر بواسطة جمیع الممتحنین مع وجود اتفاق علي نواتج  التعلم  -٣
 Internal moderation)"من المقرر والمتوقع تحققھا في الطلاب ( ILOSالمستھدفة "

  فى الدكتوراة النسبة  فى الماجستیر النسبة  وحدات القیاس

 %0.0 %0.0  غیر مطبق

 %0.0 %0.0  ضعیف

 %42.9 %40.0  متوسط

 %57.1 %60.0  جید

 
 ماجستیر
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  ربتوكدور أ م٠١٧٢ام علتوصیات تحلیل نموذج الإمتحان  

  الماجستیر :أولاً
  الإمتحان بشكل عام: 

  
الاقس�ام   معظ�م وكان لھذه اللجان دور فعال بصورة جیدة ف�ى    تم تشكیل لجنة الإمتحان الثلاثیة بمعظم الأقسام  -١

 ١٥(بنس�بة   قسم واح�د فى حین كان ھذا الدور متوسطا ( حیث تم تشكیل اللجان ولكن لم تفعل بصورة جیدة) ب

٪. (  

م المقیم الخارجي لیش�ارك ف�ي الإمتحان�ات و ایض�ا  ف�ي تقی�یم توص�یف المق�رر بص�ورة جی�دة ف�ى            تم اتباع نظا -٢

 .٪٩٥٫٢ المذكورة الاقسام

% ف�ى جمی�ع    ٨٥ن�واتج ال�تعلم المس�تھدفة بنس�بة     الإمتحانات فى إجمالھا كانت أكثر تط�ویراً م�ن حی�ث توزی�ع      -٣

ومتوس�طة ف�ى    %٩٥ف�ى بع�ض الأقس�ام بنس�بة      الأقسام المذكورة أما بالنس�بة لموض�وعیة الأس�ئلة كان�ت جی�دة     

 . %٥بنسبة قسمین 

 خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان بشكل عام:

ومتابعة لجان الإمتحان المختلفة من حیث النمط ونواتج التعلم والموض�وعیة   اللجنة الثلاثیة دور تفعیلزیادة  -١

  المختلفة.فى الأسئلة وتطبیق الوزن النسبى فى الوحدات 

  الإمتحان التحریري: 
 –ذھنیة  –على أكثر من نوع من أنواع النتائج التعلیمیة المستھدفة "معرفیة  - الاقساماشتملت اختبارات   -١

توزبع نواتج إتجاھات  مما یؤكد الاھمیة القصوى لتطبیق نظام  اللجان الثلاثیة وكذلك الخرائط الامتحانیة فى 

وذلك  ومحتویات المقرر على جمیع أنواع الإمتحانات وأسئلتھا إتجاھات) –ذھنیة  – معرفیة( التعلم المستھدفة

  .%٩٥بنسبة 

 –س��یناریوھات الح��الات أو ح��ل المش��اكل   –( أس��ئلة متع��ددة الأختی��ار   بالنس��بة لوج��ود اس��ئلة موض��وعیة مث��ل    -٢

  .%٩٠بنسبة   قسامالأ كلكان ھذا جید فى   أسئلة قصیرة الإجابة  –الصواب والخطأ 

" وموض��وعات المق��رر و  الاھ��داف  ILOSالاس��ئلة المخت��ارة م��ع  ن��واتج ال��تعلم المس��تھدفة "   تتناس��بل بالنس��بة  -٣

كان ھ�ذا   ووزنھا النسبىحیث أھمیتھا في المقرر من  " المراد تقییمھا Topic Learning objectives " التعلیمیة

  .%١٥نت فى قسم واحد بنسبة فى حین كا %٨٥الأقسام المذكورة بنسبة  أغلبجیدا فى  الدور
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 خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان التحریرى:

لكل مادة و یشارك فى وضع ھذه الاسئلة  بنكا للأسئلةضرورة اتخاذ اجراءات بخصوص  أن یكون ھناك  -

جمیع أعضاء  ھیئة التدریس على ان تكون شاملة كل نواحي المقرر. و تق�وم الوح�دة بمتابع�ة الإمتحان�ات     

  بالأقسام دوریا.

  الإمتحان العملي/الإكلینیكي: 
  
 الكثی�رمن   و اكلینیك�ي تم تحدید ن�واتج ال�تعلم المس�تھدفة والاھ�داف التعلیمی�ة التفص�یلیة لك�ل إمتح�ان عمل�ي ا          -١

  ) .٪٨٠بنسبة   الأقسام  بصورة جیدة (

 
بنس��بة  جی��دةالأقس��ام  بص��ورة  ع��دد م��نفق��د  ت��م ذل��ك ف��ى ل لجن��ة ع��ن كتاب��ة وص��ف لطریق��ة التقی��یم بك�� أم��ا -٢

   %٥وضعیفة بنسبة  %٣٠فى حین كانت فى بعض الأقسام متوسطة بنسبة %٦٥

  حان العملي/الإكلینیكيخرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمت
  كلینیكيالإعملي او الامتحان ال  لجنة من لجان ضرورة كتابة وصف لطریقة التقییم بكل  -١

  

  الإمتحان الشفوي: 
"  Topic Learning objectives " "و  الاھ��داف التعلیمی��ةILOSت��م تحدی��د ن��واتج ال��تعلم المس��تھدفة "  -١

(بنسبة  بصورة جیدة فى حین كان ھذا الدور متوسطا) .٪٧٥(بنسبة  التفصیلیة لكل لجنة من لجان الشفوي

٢٥٪. ( 

بصورة جیدة فى حین كان ھذا الدور متوسطا  )٪٦٠( بنسبة توزیع ھذه الاھداف علي جمیع الممتحنیینتم  -٢

 .  )٪٤٠( بنسبة  

 جمی�ع ب  من أعض�اء ھیئ�ة الت�دریس عل�ى الأق�ل      ٢كل لجنة تمتحن الطالب بواسطة یضا تم اتباع نظام أن أ -٣

      ).٪٩٥بنسبة    ( الأقسام  بصورة جیدة 

  خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان الشفوي:

 Topic Learning "و  الاھ��داف التعلیمی��ة " ILOSتحدی��د ن��واتج ال��تعلم المس��تھدفة "   ·

objectives التفصیلیة لكل لجنة من لجان الشفوي ". 

 .توزیع ھذه الاھداف علي جمیع الممتحنیین ·
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  ضبط التصحیح ووضع الدرجات: 
  

الاقسام بصورة  معظمفى  معاییر التقییم وقواعد وضع الدرجات في كل امتحانتم توعیة الطلاب و الممتحنین ب -١

  .%٨٥بنسبة جیدة 

نموذج للاجابة   معاییر واضحة لتقییم كل إمتحان من خلال: اھتمت معظم الاقسام بصورة متوسطة بوضع -(أ) ٢

بینما كان متوسطاً بنسبة  ٪٥٠بنسبة  معظم الأقسام فىفى حین كان ھذا الدور جید  ان النظري والشفويفي الإمتح

  .%١٠وضعیفا بنسبة  %٤٠

نموذج قائمة تقدیر للمھارات العملی�ة او الاكلینیكی�ة المطل�وب     وضعب متوسطةبصورة الأقسام  معظماھتم  -(ب) ٢

  .%٤٥وكان جیداً بنسبة  %٥بنسبة  ضعیفاًبینما كان   ٪٥٠ ة بنسب متوسطى حین كان ھذا الدور ف  تقییمھا

تم التأكد من تطبیق ھذه المعاییر بواسطة جمیع الممتحنین م�ع وج�ود اتف�اق عل�ي ن�واتج  ال�تعلم المس�تھدفة         -٤

"ILOS ) من المقرر والمتوقع تحققھا في الطلاب"(Internal moderation ) بصورة جیدة  )٪٦٠بنسبة

 . )٪٤٠( بنسبة  متوسطاً لدورفى حین كان ھذا ا

  :خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة ضبط التصحیح ووضع الدرجات

 ضرورة توعیة الطلاب والممتحنین بمعاییر التقییم وقواعد وضع الدرجات بالمقرر. ·

ة التأكد م�ن تطبی�ق ھ�ذه المع�اییر بواس�طة جمی�ع الممتحن�ین م�ع وج�ود اتف�اق عل�ي ن�واتج  ال�تعلم المس�تھدف               ·

"ILOS   ) من المقرر والمتوقع تحققھا ف�ي الط�لاب"(Internal moderation  ك لض�مان التك�افؤ ب�ین    وذل�

 .لابجمیع الط
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  ربتوكور أد م٠١٧٢توصیات تحلیل نموذج الإمتحان لعام  
  

  دكتوراةال ثانیاً:
  الإمتحان بشكل عام: 

  
وكان لھذه اللجان دور فع�ال بص�ورة جی�دة     ٪٨٥٫٧ نسبةب تم تشكیل لجنة الإمتحان الثلاثیة بمعظم الأقسام  -١

بنسبة الاقسام فى حین كان ھذا الدور متوسطا ( حیث تم تشكیل اللجان ولكن لم تفعل بصورة جیدة)  معظمفى 

١٤٫٣% .  

تم اتباع نظام المقیم الخارجي لیشارك في الإمتحانات و ایضا  في تقییم توصیف المقرر بصورة جی�دة ف�ى    -٢

  . )٪٤٫٨فى حین كان ھذا الدور متوسطا (بنسبة   ) ٪٩٥٫٢بنسبة   (  الاقسام معظمب

  
 خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان بشكل عام:

  .اللجنة الثلاثیة دور  تفعیلزیادة  -١

  ضرورة وجود مقیم خارجي.-٣

  

  الإمتحان التحریري: 
  

 –ذھنیة  –من أنواع النتائج التعلیمیة المستھدفة "معرفیة على أكثر من نوع  - الاقسام اشتملت اختبارات  -١

توزبع نواتج إتجاھات  مما یؤكد الاھمیة القصوى لتطبیق نظام  اللجان الثلاثیة وكذلك الخرائط الامتحانیة فى 

ین فى ح ومحتویات المقرر على جمیع أنواع الإمتحانات وأسئلتھا إتجاھات) –ذھنیة  –معرفیة ( التعلم المستھدفة

  .%٩٥٫٢بنسبة فى جمیع الأقسام   اجیدكان ھذا الدور 

  

 –سیناریوھات الحالات أو حل المشاكل –( أسئلة متعددة الأختیار بالنسبة لوجود اسئلة موضوعیة مثل -٢

 .%٩٫٥وكانت متوسطة بنسبة  ٪٩٠٫٥كان ھذا جید بنسبة   أسئلة قصیرة الإجابة  –الصواب والخطأ 

 

" وموض�وعات المق�رر و  الاھ�داف    ILOSئلة المختارة مع  نواتج ال�تعلم المس�تھدفة "  الاس تتناسبل بالنسبة  -٤

 ووزنھ�ا النس�بى  حیث أھمیتھا في المقرر من  " المراد تقییمھا Topic Learning objectives " التعلیمیة

   . ٪٨١جیدا بنسبة  كان ھذا الدور
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 :خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان التحریرى

لكل مادة و یشارك فى وضع ھذه الاسئلة  بنكا للأسئلةضرورة اتخاذ اجراءات بخصوص  أن یكون ھناك  -

جمیع أعضاء  ھیئة التدریس على ان تكون شاملة كل نواحي المقرر. و تق�وم الوح�دة بمتابع�ة الإمتحان�ات     

 بالأقسام دوریا.

  
  الإمتحان العملي/الإكلینیكي: 

  
بصورة جیدة   لمستھدفة والاھداف التعلیمیة التفصیلیة لكل إمتحان عملي او اكلینیكيتم تحدید نواتج التعلم ا -١

  .%٤٫٨وكانت بصورة ضعیفة بنسبة  ٪١٤٫٣بنسبة حین كان ھذا الدور متوسطا في  ٪٨١بنسبة 

 
ف�ى   %٦١٫٩بنسبة تم ذلك ببعض الأقسام  بصورة جیدة فقد ل لجنة عن كتابة وصف لطریقة التقییم بك أما -٢

  .%٤٫٨وكان ضعیفا بنسبة  %٣٣٫٣بنسبة ن كان ھذا الدور متوسطا حی

  خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان العملي/الإكلینیكي
  كلینیكيالإعملي او الامتحان ال  لجنة من لجان ضرورة كتابة وصف لطریقة التقییم بكل  -١

  

  الإمتحان الشفوي: 
"  Topic Learning objectives " "و  الاھ�داف التعلیمی�ة  ILOSة "ت�م تحدی�د ن�واتج ال�تعلم المس�تھدف      -١

ف�ى ح�ین ك�ان ھ�ذا ال�دور       %٨١بنس�بة  الأقس�ام  بص�ورة جی�دة     بمعظم التفصیلیة لكل لجنة من لجان الشفوي

 . ٪١٩بنسبة   متوسطا 

ا ال�دور  یدة فى حین ك�ان ھ�ذ  بصورة ج )٪٧٦٫٢( بنسبة   توزیع ھذه الاھداف علي جمیع الممتحنیین تم  -٢

 .%٤٫٨وكان ضعیفا بنسبة  ٪١٩بنسبةمتوسطا 

الأقسام   جمیعب  من أعضاء ھیئة التدریس على الأقل ٢كل لجنة تمتحن الطالب بواسطة تم اتباع نظام أن  -٣

       .%٤٫٨فى حین كان متوسطاً بنسبة  )٪ ٩٥٫٢بنسبة بصورة جیدة (

 

  شفوي:خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان ال

 Topic Learning "و  الاھ��داف التعلیمی��ة " ILOSتحدی��د ن��واتج ال��تعلم المس��تھدفة "   ·

objectives التفصیلیة لكل لجنة من لجان الشفوي ". 

 .توزیع ھذه الاھداف علي جمیع الممتحنیین ·
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  ضبط التصحیح ووضع الدرجات: 
  

الاقسام بصورة  معظمفى  رجات في كل امتحانمعاییر التقییم وقواعد وضع الدتم توعیة الطلاب و الممتحنین ب -١

  .٪٢٣٫٨بنسبة  فى حین كان ھذا الدور متوسطا %٧٦٫٢بنسبة جیدة 

نموذج للاجابة في   معاییر واضحة لتقییم كل إمتحان من خلال: بوضع جیدةاھتمت معظم الاقسام بصورة  -(أ) ٢

  .٪ ٣٨٫١بنسبة  وسطاًمتفى حین كان ھذا الدور  %٦١٫٩بنسبة  الإمتحان النظري والشفوي

بنسبة   نموذج قائمة تقدیر للمھارات العملیة او الاكلینیكیة المطلوب تقییمھا وضعجیدة ببصورة   قسماھتم  -(ب) ٢

  . ٪٣٨٫١ ى حین كان ھذا الدور متوسطا بنسبة ف %٦١٫٩

ال��تعلم المس��تھدفة ت��م التأك��د م��ن تطبی��ق ھ��ذه المع��اییر بواس��طة جمی��ع الممتحن��ین م��ع وج��ود اتف��اق عل��ي ن��واتج      -٣

"ILOS      ) من المق�رر والمتوق�ع تحققھ�ا ف�ي الط�لاب"(Internal moderation   بص�ورة جی�دة ف�ى     ٪٥٧٫١بنس�بة

 .  ٪٤٢٫٩بنسبة متوسطاً   حین كان ھذا الدور

  :خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة ضبط التصحیح ووضع الدرجات

 یم وقواعد وضع الدرجات بالمقرر.ضرورة توعیة الطلاب والممتحنین بمعاییر التقی ·

التأكد م�ن تطبی�ق ھ�ذه المع�اییر بواس�طة جمی�ع الممتحن�ین م�ع وج�ود اتف�اق عل�ي ن�واتج  ال�تعلم المس�تھدفة                ·

"ILOS   ) من المقرر والمتوقع تحققھا ف�ي الط�لاب"(Internal moderation      وذل�ك لض�مان التك�افؤ ب�ین

 جمیع الطلاب.

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 



 26

 م٧٠١٢ام علالإمتحان  جتوصیات تحلیل نموذ 

  التوصیات للماجستیر و الدكتوراةملخص  ثالثاً:
 خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان بشكل عام: 
 تفعیل اللجنة الثلاثیة.زیادة  §
 من مادة التخصص ومن خارج اللجنة الثلاثیة. في الإمتحانات ضرورة وجود مقیم خارجي §
  

 الإمتحان التحریري:
 حدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان التحریرى:خرجت الو

ضرورة اتخاذ اجراءات بخصوص  أن یكون ھناك بنكا للأسئلة لكل مادة و یشارك فى وضع ھذه الاسئلة  •

شاملة كل ن�واحي المق�رر. و تق�وم الوح�دة بمتابع�ة      موضوعیة جمیع أعضاء  ھیئة التدریس على ان تكون 

 الإمتحانات بالأقسام دوریا.

  
 متحان العملي/الإكلینیكي:لإا 

  خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان العملي/الإكلینیكي
  كلینیكيالإعملي او الامتحان ال لجنة من لجانضرورة كتابة وصف لطریقة التقییم بكل   ·

  

  الإمتحان الشفوي: 
  خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة للإمتحان الشفوي:

 Topic Learning "و  الاھ��داف التعلیمی��ة " ILOSتعلم المس��تھدفة "تحدی��د ن��واتج ال��  ·

objectives التفصیلیة لكل لجنة من لجان الشفوي ". 

 .توزیع ھذه الاھداف علي جمیع الممتحنیین ·
.  

 ضبط التصحیح ووضع الدرجات: 
  :خرجت الوحدة بالتوصیات الأتیة بالنسبة ضبط التصحیح ووضع الدرجات

 والممتحنین بمعاییر التقییم وقواعد وضع الدرجات بالمقرر.ضرورة توعیة الطلاب  ·

التأكد م�ن تطبی�ق ھ�ذه المع�اییر بواس�طة جمی�ع الممتحن�ین م�ع وج�ود اتف�اق عل�ي ن�واتج  ال�تعلم المس�تھدفة                ·

"ILOS   ) من المقرر والمتوقع تحققھا ف�ي الط�لاب"(Internal moderation      وذل�ك لض�مان التك�افؤ ب�ین

  جمیع الطلاب.


