
  

  :تقديـم 
  

بها فـى    حرصت كلية الحقوق منذ إنشاء نظام داخلى لتوكيد الجودة            

 وبالتعاون مع مركز توكيد الجـودة بالجامعـة علـى تنفيـذ             ٢٠٠٥يونية  

المصفوفة المتكاملة للعمل ، وذلك من خلال عقد الندوات واللقاءات المنتظمة           

تعريف به ، كما    مع المستفيدين من المشروع وإصدار الكتيبات والمطويات لل       

المقـررات  البرنامج الدراسـى    تم تنظيم مجموعة من ورش العمل لتوصيف        

الدراسية ومراجعة هذا التوصيف ، كما تم إعـداد عـدد مـن الاسـتبيانات               

 وعرض نتائجها علـى القـائمين       ،لاستطلاع الآراء الحرة للطلاب وتحليلها      

از الإدارى بالكلية ،    بالتدريس ، كما تم تنظيم مجموعة من اللقاءات مع الجه         

وقد تم تنفيذ مجموعة كبيرة من الأنشطة المستهدفة تحقيقاً لرسالة الكليـة            

  .ودورها الريادى فى خدمة طلابها وخريجيها والمجتمع المحيط بها 

دير                       م

  المشروع

   "عصام محمد أحمد زناتى/ د .أ"       

  

  
  

  
  رسالة الكلية

  :  نعمل علي – جامعة أسيوط نحن آلية الحقوق احدى آليات

ة   -  شرعية والقانوني ال ال ي ممارسة الاعم ة عل ة والمدرب وادر المؤهل تخريج الك
شريعة  ام والخاص وال سميه الع انون بق ا بتخصصات الق اً وثيق رتبط ارتباط ي ت والت

 . والاقتصاد والمالية العامة الإسلامية

 .ات نشر المعرفة وتعميق البحث العلمي في تلك التخصص -

هام -  شرعي        الإس وعي ال شر ال لال ن ن خ ة م ة البيئ ع وتنمي دمات المجتم ي خ  ف
ذآورة                 دريب في مجالات التخصص الم ة والت شارات القانوني والقانون وتقديم الاست

  .لجميع الهيئات العاملة في مجتمعاتنا المحيطة 

 رؤية الكلية
د        تعمل آلي  م والمعرف   اً ل ة الحقوق جاهدة علي ان تكون راف ة في مصر في مجال         لعل

ة         العلم والمعرف سلحة ب ال م ال وراء أجي اء أجي ة ، وبن شرعية والقانوني وم ال العل
سات     ضائية والمؤس ات الق ع الهيئ ي جمي ل ف ي العم ادرة عل ة ق شرعية والقانوني ال

 . القانونية والشرعية والمهن الحرة العاملة في المجتمعات المحلية والدولية 

  نطاق المشروع
  :عناصر التالية من الروع  المشتكوني

  .  نظام داخلى لتوآيد الجودة بالكلية إنشاء -

ات ل- رامج ال وضع آلي ررات والب وير المق يتط ات سوق  دراس تلاءم ومتطلب ا ي ة بم
  . العمل الوطنى والعربى والدولى 

) أعضاء هيئة تدريس ، إداريون ، طلاب        (  تدريب الأشخاص المعنيين بالمشروع      -
  .  الجودة استمرارية لضمان وإعداد مدربين

  .  النشر والإعلان عن بيانات المشروع ونتائجه -



  

ة داخل         إنشاء -  آليات لمراقبة الجودة داخل الكلية لضمان التطور المستمر للعملية التعليمي
  .   الكلية 

  

   : موضوعأهمية ال

ايير    جامعة أسيوط لتوآيد الجودة يتيح ال      –إن إنشاء نظام داخلى بكلية الحقوق        وصول لمع
ة            استمراريةتضمن   ة ويمكن المسئولين من معرف ة بجودة عالي ة والبحثي  العملية التعليمي

ام   ذا النظ سمح ه ا ي ا ،آم ب عليه ة للتغل ائل الملائم اد الوس ة إيج ودة ومحاول ات الج معوق
  .  الخطط البحثية إعداد وتقييم بتقييم دوري للبرامج الدراسية وتوصيف المقررات و

  :المحتوى 
يتمثل محتوى مشروع توآيد الجودة فى التعرف على الوسائل والآليات التى تضمن جودة               
ذلك                      ا ، وآ ة التغلب عليه ى أوجه القصور وآيفي العملية التعليمية والبحثية ، والتعرف عل

  :ضمان الحفاظ على مستوى الجودة من خلال
  .  توصيف  المقررات والبرامج الدراسية -١
  . يب بحثية جديدة تتلاءم والتطورات المستجدة فى المجالات القانونية  إعداد نظم وأسال-٢
  .  إنشاء برامج لتدريب أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم لتنمية مهاراتهم -٣
اءتهم وتحسين         -٤ ع آف دريس لرف ة الت  وضع برامج تدريبية للعاملين من غير أعضاء هيئ

  . قدراتهم 
سمح        إقرار نظام لتقييم إنجازات الكل     -٥ ة المجتمع ت يم والبحوث وخدم ية فى مجالات التعل

ة             ة التعليمي ى المستهدف من العملي نظم بقصد ضمان الحصول عل بتطوير اللوائح وال
  .بغية توطيد العلاقة بين الكلية والمؤسسات القانونية 

ات       -٦ تلاءم ومتطلب  ربط النظام الداخلي للجودة لتطوير المناهج والمقررات الدراسية بما ي
  .سوق العمل الوطني والعربي والدولي

  
  :المستفيدون

ى لم        ة الحقوق          المستفيدون من إنشاء نظام داخل د الجودة بكلي ون  يشروع توآي تمثل
  : فى أربع فئات أساسية وهى 

  .  الطلاب بجميع المراحل الدراسية -١

  .  أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم -٢

   .الإداريون -٣

  . لعمل المجتمع بما فيه سوق ا-٤
  

  :الأهداف العامة
  : تتمثل الأهداف العامة لمشروع ضمان الجودة بكلية الحقوق فيما يلى 

  ق المخرجات التعليمية المستهدفة  إنشاء نظام داخلى لتوآيد الجودة لضمان تحق-١

ى -٢ ستجدات ف ن الم اً م ية تجاوب ررات الدراس رامج والمق فات الب د مواص  تحدي
  . المجالات القانونية 

شروع   -٣ ل بالم ق العم ين وفري دريس والأشخاص المعني ة الت دريب أعضاء هيئ  ت
  .  الجودة استمراريةوإعداد مدربين لضمان 

ة       -٤ ة والبحثي ة التعليمي ى العملي ائمين عل دى الق ودة ل وم الج وعي بمفه ادة ال  زي
  .دين منها يوالمستف

  .عمل ال طنوية وخط نظام التقارير السواعتماد إنشاء آلية للرقابة والمتابعة -٥  
  

   :منهجية العمل
  : يتم العمل فى هذا المشروع من خلال الآليات الآتية 

ررات الدراسية             -١ رامج و المق ة الب راح  إنشاء لجان ومجموعات عمل لمراجع  واقت



  

رامج ،     ررات والب يف المق ادة توص دافها، وإع ة وأه الة الكلي ق رس ا يحق ا بم تطويره
  . مج الكلية فى خدمة المجتمع ،ومتابعة الخريجينومراجعة الخطط البحثية وبرنا

واطن        -٢ ة وم ة والبحثي ة التعليمي ع العملي د واق سنوية لرص ة وال ارير الدوري م التق  نظ
  . وإنشاء بنك معلومات داخل الكلية فيها القصور 

 الاستبيانات وجمع البيانات والتحليل الإحصائى للتعرف على آراء القائمين على العملية -٣
  . عليمية والمستفيدين منها الت

اء            -٤ دربين أآف  برامج التدريب لأعضاء هيئة التدريس والإداريين والطلاب بقصد إعداد م
  .  ونجاح برنامج الجودة استمراريةلضمان 

 ورش العمل والحلقات الدراسية والمؤتمرات بقصد زيادة الوعى لدى آافة المستفيدين             -٥
  . من مشروع الجودة 

  . ع إليكترونى للكلية وإعداد نشرات توعية بمفهوم الجودة  تصميم موق-٦

  

  : المشروع عوائد/مخرجات
سنوى               ( ر ال امج، التقري ر البرن امج، تقري مواصفات المقرر، تقرير المقرر، مواصفات البرن

  )للكلية

  . برامج دراسية تحقق رسالة الكلية-١

 تضمن تحقق المخرجات       مقررات دراسية مطورة بمواصفات ملائمة لسوق العمل، بما        -٢
  .ميةيالتعل

   يسمح باستمرارية ومراقبة الجودة  تقارير دورية عن البرامج والمقررات بما -٣

   مدى تحقيق أهداف مشروع الجودة  تقرير ربع سنوى عن تقدم العمل لقياس-٤

  .  موقع إليكترونى يتم تحديثه دورياً بالمنشورات المتعلقة بالكلية -٥

ستهدفين  -٦ دى الم امى ل ى متن لاب ،   (  وع اونيهم ، ط دريس ومع ة ت ضاء هيئ أع
  ) .  إداريين 

ين             -٧  آلية مستمرة لمتابعة الجودة تضم ممثلين عن أعضاء هيئة التدريس والإداري
  .  والطلاب وعلى صلة بالمستفيدين من خارج الجامعة 

  

  :فروض العمل

  . عدد الطلاب بالكلية   عدم زيادة-

  . ية الميزانية آفا-

  .  إجابات آافية وحقيقية من المشارآين فى الاستقصاءات -

دريس              - ة الت ين أعضاء هيئ ين  وجود تعاون آامل ب راد العمل        والإداري ة و أف  بالكلي
  .  بالمشروع 

  

   :المخاطر

اعلهم              -  عدم إدراك بعض المستهدفين بأهمية المشروع مما يترتب على ذلك عدم تف
  . لجودة مع برنامج توآيد ا

  .  عدم دقة البيانات التي يتم جمعها -

  .  إمكانية زيادة النفقات بطريقة غير متوقعة أو تأخر الدعم المالى -

  .  العدد المتزايد للطلاب -

  
  



  

   Activities & Implementation Planالأنشطة وخطة التنفيذ : ٧
  Time Frame workنشطة لأالإطار الزمني ل

  لشهرا
  نشاط رئيسي  الكود

١٧  ١٦  ١٥  ١٤  ١٣  ١٢  ١١  ١٠  ٩  ٨  ٧  ٦  ٥  ٤  ٣  ٢  ١  

١-١ 
دريس  ائمين بالت ع الق ل م ورش عم

  والاداريين 
x     x      x       

           x        x/2   ندوات ومحاضرات طلابية  ٢-١

                  x x  اعداد نشرة تعريفية ٣-١

          x        x      اعداد ونشر آتيبات دورية  ١- أ-٢

             x    x    ندوات للمستفيدين من المشروع ٢- أ-٢

 x      x      x   x     تحديث الموقع الالكتروني للكلية ٣- أ-٢

            x      x   اعداد واستيفاء استبيانات ١-ب-٢

 ٢-ب-٢
ة     ط البحثي ن الخط ات ع ع بيان جم

  والدراسية
x           x        

     x     x       x    لبيانات وتصنيفها تحليل ا ٣-ب-٢

        x         2/x/2      )تدريب(ورش عمل ١- أ-٣

    x        x/2         حلقات نقاشية ٢- أ-٣

 ٣- أ-٣
مان     ز ض ع مرآ دريب م رامج ت ب

  الجودة بالجامعة 
  x       x          

 ١-ب-٣
ة     ضاء هيئ اوني أع ل لمع ورش عم

  التدريس
    x      2/x          

    x      x     x      حلقات نقاشية ٢-ب-٣

-ب-٣

٣ 

مان     ز ض ع مرآ دريب م رامج ت ب

  الجودة بالجامعة 
   x      x      x    

 ١ - ج-٣
ع    دريس م ائمين بالت ل للق ورش العم

  مرآز ضمان الجودة بالجامعة
    x        x       

     x        x      x   حلقات نقاشية ٢- ج-٣

 ٣- ج-٣
د  رامج ت مان   ب ز ض ع مرآ ريب م

  الجودة بالجامعة 
  x       x          

 ١-د-٣
ع    دريس م ائمين بالت ل للق ورش العم

  مرآز ضمان الجودة بالجامعة
  x         x        

 ٢-د-٣
ة  ة القومي ع اللجن دريب م امج ت برن

  ضمان الجودة
   x         x       

 ١- هـ-٣
مان     ز ض ع مرآ دريب م رامج ت ب

   الجودة بالجامعة
   x     x           

 ٢- هـ-٣
ق ادارة   ع فري ل م ورش عم

  المشروع
 2/x         2/x           

  ١- أ-٤
ية      ط الدراس ن الخط ات ع ع بيان جم

  القائمة 
x     x       x      

   x      x         x   اجتماعات مع القائمين بالتدريس   ٢- أ-٤

  ٣- أ-٤
ررت  يف المق اذج لتوص صميم نم ت

  الدراسية
  x       x          

  ٤- أ-٤
يف    ام توص ائمين بمه ارير الق تق

  المقررات
   x       x         

 ١-ب-٤
يم   ة لتقي وائح الداخلي ة الل مراجع

  البرامج الدراسية
x     x       x      

 x       x       x      مراجعة توصيف المقررات  ٢-ب-٤

    x x                اجتماعات متابعة ١- أ-٥

     x       x        جمع تقارير وتحليل ٢- أ-٥

  ٣- أ-٥
ق   ة والفري ع ادارة الكلي ات م اجتماع

  الاداري للمشروع
    x   x   x      x  

     x    x    x       اجتماعات متابعة مع اللجان ١-ب-٥

 x x X                 جمع التقرير السنوي للجان وتحليلها ١- ج-٥

 x x                  سنوي ومناقشتهاعداد التقرير ال ٢- ج-٥



  

  :إنجازات المشروع 
  : وهى  بمجموعة من الأنشطةانطلاقهقام المشروع منذ   

  :الإعلام والنشر والاستمرارية : أولاً 

عقد عدة اجتماعات مع الفريـق الإدارى بالمـشروع بـدء مـن              •

 .م ٢٥/٦/٢٠٠٦ م  وحتى ٥/٦/٢٠٠٥

  .تم إعداد الدراسة الذاتية للكلية  •

عقد عدة ورش عمل مع أعضاء هيئة التدريس ومعاونيهم للتعريف           •

 .بالمشروع 

 .عقد ورش عمل مع الجهاز الإدارى بالكلية  •

 . مع الطلاب للتعريف بالمشروع عقد عدة ندوات •

 .إعداد نشرة للتعريف بالمشروع  •

لاتصال المـستمر   للكلية وتحديثه باستمرار ل   إنشاء موقع إلكترونى     •

  .يف بالمشروعوالتعربالكلية 

عمل عدة ندوات مع طلاب الفرق الأربع للتعريف باستخدام الموقع          •

 .الإلكترونى للكلية 

  

  :توصيف المقررات الدراسية : ثانياً 

  . عدة ورش عمل لتوصيف المقررات الدراسيةعقدتم  •

 الدراسية مع السادة    توصيف المقررات استيفاء نماذج   متابعة   •

  . أعضاء هيئة التدريس وجمعها

مراجعـة توصـيف المقـررات      تم عقد عدة ورش عمـل ل       •

 الدراسية 

  :توصيف البرنامج الدراسى : اً لثثا

 لورشة عمـل لمناقـشة البرنـامج الدراسـى فـى            عقدتم   •

  .م ١٤/٦/٢٠٠٥

 ورشة عمل لتوصيف البرنامج مـع أعـضاء هيئـة           قدتم ع  •

 . م٢/١/٢٠٠٦التدريس ومعاونيهم بتاريخ 

الدراسـى  حـة البرنـامج      لمراجعـة لائ    ورشة عمل  قدتم ع  •

 .م ١٩/٢/٢٠٠٦توصيف المقررات الدراسية فى و

تم عقد العديد من الاجتماعات للجنـة المختـصة بمراجعـة            •

 . لائحة البرنامج الدراسى وتوصيف المقررات الدراسية

  
  :رير المقررات الدراسية اإعداد تق: ً رابعا

اريخ بتورشة   عمل لإعداد تقرير المقرر الدراسى       تىتم عقد ورش   •
  .م ١١/٦/٢٠٠٦ وأخرى بتاريخ ٢٦/٢/٢٠٠٦

  :إعداد تقرير البرنامج الدراسى : خامساً 

تم عقد اجتماع للجنة المختصة بمراجعة لائحة البرنامج الدراسى          •
  .٢١/٦/٢٠٠٦مع السادة وكلاء الكلية ورؤساء الأقسام فى 



  

  :الاستبيانات :  ساً ساد

 المقـرر الدراسـى   (اعهـا   بمختلف أنو ستبيانات  الاتم استيفاء وتحليل     •
    ـ استبيان عميـد   والنتيجة، استبيانات تخص أعضاء هيئة التدريس

  )الكلية ـ استبيان رؤساء الأقسام 

 .تم استطلاع الآراء الحرة للطلاب  •
تم عمل حلقات نقاشية عن الاستبيانات الخاصة بعميد الكلية ورؤسـاء            •

 .م ٢١/١/٢٠٠٦الأقسام بتاريخ 
   : من الخارجنوالمستفيد:  اًسابع

تم عقد لقاء مع المستفيدين من الخارج فى إطار مشروع إنشاء نظـام              •
 .م ١٢/١٢/٢٠٠٥داخلى لتوكيد الجودة بتاريخ 

  تم إعداد نموذج لتفعيل الاتصال مع المستفيدين وجهات العمل  •
  :التقرير السنوى :  اًثامن

 م ١٩/٦/٢٠٠٦تقرير السنوى بتاريخ تم عقد ورشة عمل عن ال •
  
  
  
  
  
  
  
  
  

  
 

  
  

  

  مشروع إنشاء نظام داخلي لتوآيد الجودة
   جامعة أسيوط-بكلية الحقوق

  
  

  مدير المشروع
 عصام محمد أحمد زناتي/ الاستاذ الدآتور 

   جامعة أسيوط–عميد آلية الحقوق 

  
  مدة المشروع

   شهرا١٨ً
  


